Yayasan Pendidikan & Penataran Manajemen é% Sekolah ngl Manajemen
ORLAB - LABO
Education Foundation SURAT PENUGASAN DOSEN School of Management

No. SGAS/S.2/541/AKAD/11/2024

Memperhatikan : 1. UU RI No.20 tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan
Nasional.
2. UU RINo.12 tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi.
3. Statuta Sckolah Tinggi Manajemen LABORA
4. Peraturan-peraturan  akademik  Sekolah  Tinggi
Manajemen LABORA
Menimbang : 1. Kepentingan mahasiswa dalam menyelesaikan studi di

Sekolah Tinggi Manajemen LABORA

2.  Untuk mendukung pelaksanaan perkuliahan dipandang
perlu mengeluarkan surat penugasan bagi staf pengajar
Sckolah Tinggi Manajemen LABORA

MENUGASKAN

Kepada :  Dr. Aripin, SH.,, MH

1. Sebagai dosen mata kuliah Manajemen Strategik kelas
01 (3 SKS)) pada Program Studi S2 untuk semester
Genap T.A. 2023 /2024

2. Kepada yang bersangkutan dimohon melaksakan tugas
yang diberikan dengan sungguh-sungguh dan penuh
tanggung jawab.

3. Melaporkan tugas dan tanggung jawabnya kepada Kepala
Program Studi S2

4. Surat penugasan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan
untuk dilaksanakan sebaik-baiknya dan dengan penuh
tanggung jawab

5. Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan, akan
diadakan perubahan seperlunya.

Dikeluarkan di: Jakarta
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; School of Management
Dr. Aripin, SH., MH
Kepala Prodi S2

Kampus : JIn. Palem Raja B7 No. 7-8 Komplek Taman Modern Cakung J. akarta Timur 13910
http : /www.labora.ac.id E-mail : labora@]labora.ac.id
Telp.: (021) - 22465680
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DAFTAR HADIR DOSEN PASCASARIANA

- ARIPIN

MATAKULIAH/SKS : MANAJEMEN STRATEJIK / 3 5KS

2023/2024

HARIZJAM : Kamis /18:00:00 s/d 21:00:00
SEMESTER/KELAS :Dua [SMTIIA
Tatap Hari / Materi Kuliah Paraf ;'-:u' |
Muka ke]  Tanggal { Sesual RPS ) Dosen | Patuign |
2024:02:2 Pembahasan Kontrak Perkuliahan, Serta Materi terkait /2 / _
l ) " Urgensi & Manfaat Mempelajart Manajetmen Strategl f{ ! 4 |
Faktor dalam Manajemen Strateg
" 2024.03-07 Komponen dan Faktor-Faktor dala j l'
- ' Visi dan Misi (kuliah \ ]
m 2024-03-14 Pemilihan Strateg; dan Pembentukan s;l n ( -
umum dengan tema Circular Economy initiatives) L
" 2024.03.21 Implementasi dan Eksekusi Strategi
v 2024-03-28 Monitoring dan Evaluasi .
vi 2024-04-04 Transformasi Perusahaan dalam Menghadapi Perubahan ‘
: Pengel - ”
Vil 202a.04.25 | Penee olaan Data Minning 1‘
vit | 2022.05.09 | Viian Tengsh Semester (UTS) l
o Evaluasi UTS serta Pembahasan Materi Penerapan Artifical
X 2024-05-16 Intelligence dalam Str Perusahaan M L
X 2024.05-23 Strategi Bersaing Unit Bisnis & Strategi Koorporat serta \
paparan kelompok g {
X 2024-05-30 Strategi internasional lﬂ
Xl 2024-06-06 Strategi Analisis Strategik dan Strategi Kewirausahaan N l
: — '
Xilt 2024-06-13 Persaingan dan Dinamika Persaingan ) J
WV | 2024-06-20 | 1@ Kelola Koorporat Yang Baik, Struktur dan Desain 1
QOrganisasi )
XV 2024-06-27 Peﬂmliﬂﬂ Strahegr )'
b4V MM?‘ll uas '[ujiaﬂ Akhir SEME'“EF} 1

¢

Iriana Wihardja S., S.E., M.M.
Kepala Badan Penjaminan Muty
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